СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

ОСЬКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
ХОХОЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ
от 17.10.2019 года № 31
О внесении изменений и дополнений в решение Совета народных депутатов 
Оськинского сельского поселения от 09.02.2009 года № 2 «Об утверждении положения о денежном содержании муниципальных служащих в Оськинском сельском поселении Хохольского муниципального района»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Федеральным законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  законом Воронежской области от 28.12.2007 года  № 175-ОЗ «О муниципальной службе в Воронежской области», а также в целях приведения нормативных правовых актов органов местного самоуправления Хохольского муниципального района в соответствие действующему законодательству, Совет народных депутатов Оськинского сельского поселения Хохольского муниципального района
РЕШИЛ:

1. В решение Совета народных депутатов Оськинского сельского поселения от 09.02.2009 года № 2 «Об утверждении положения о денежном содержании муниципальных служащих в Оськинском сельском поселении Хохольского муниципального района» внести следующие изменения и дополнения:
1.1. п.7 ст.3 Положения изложить в новой редакции: «7. Премирование за выполнение особо важных и сложных заданий производится по распоряжению исполнительного органа местного самоуправления в размере от двух до пяти окладов денежного содержания.
2. Настоящее решение подлежит опубликованию в официальном периодическом  издании органов местного самоуправления  Оськинского сельского поселения Хохольского муниципального района Воронежской области «Муниципальный вестник» и размещению на официальном сайте администрации Оськинского сельского поселения Хохольского муниципального района.

3. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.
Глава Оськинского
сельского поселения

                                                      
 С.С. Князева
